STATUT
GIMNAZJUM NR 9
im. OSKARA KOLBERGA
we WELOCLAWKU

Opracowany na podstawie art. 60 ust. 2 Ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991r. o
systemie osSwiaty (z pézn. zm.), rozporzadzenia MEN z dnia 30 kwietnia
2007r. w sprawie oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow ( z pozn.
zm.), rozporzadzenia MEN z dnia 21 maja 2001r. w sprawie ramowych

statutéw szkét ( z pézn. zm.).

Nowelizacja, 1 marca 2011r.



Rozdzial I
Postanowienia ogodlne

§1.
Nazwa szkoty
1. Gimnazjum nr 9 im. Oskara Kolberga
2. Siedziba Szkoly jest budynek przy ulicy Wojska Polskiego 27
we Wioctawku.

§ 2.
1. Ustalona nazwa jest uzywana w pelnym brzmieniu tj.: ,Gimnazjum nr 9
im. Oskara Kolberga we Wtoctawku”.
1. Na pieczeciach uzywana jest nazwa: Gimnazjum nr 9 im. Oskara Kolberga
we Wioctawku.
2. Na stemplu uzywana jest nazwa: Gimnazjum nr 9 im. Oskara Kolberga
ul. Wojska Polskiego 27, 87-800 Wloclawek, tel. 232-68-33.

§ 3.
Gimnazjum nadal imie organ prowadzacy na wspodlny wniosek Rady
Pedagogicznej, Rady Rodzicow i Samorzadu Uczniowskiego.

§ 4.
Inne informacje o gimnazjum.
1. Organem prowadzacym gimnazjum jest Gmina Miasto Wloclawek
z uprawnieniami powiatu, a organem sprawujacym nadzor pedagogiczny jest
Kuratorium Oswiaty w Bydgoszczy.
2. Cykl ksztalcenia w gimnazjum trwa 3 lata.
3. Nauka w gimnazjum jest obowiazkowa i bezptatna.
4. Uczniami szkoly sa dzieci zamieszkale w obwodzie obejmujacym ulice:
Al. Chopina - 40; 52-parzyste i 31; 57 - nieparzyste, Bednarska, Biskupia,
Browarna, Brzeska, Bulwary Marszatka Jozefa Pilsudskiego -1; 3 i 5;
29-wszystkie, Cyganka, Fabryczna, Gdanska, Kilinskiego, Kosciuszki,
Kowalska, Ksiedza Skorupki, Lunewil, kLazienna, Maslana, Matebudy,
Mickiewicza, Okrzei - 32; 82 - parzyste i 27; 85 - nieparzyste, Orla,
Piekarska, Piwna, Plac Kopernika, Plac Wolnosci, Polskiej Organizacji
Wojskowej, Prymasa Karnkowskiego, Przechodnia, Przedmiejska, Pulaskiego,

Reja, Rzeczna, Rzemieslnicza, Stowackiego, Solna, Spotdzielcza,
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Starodebska, Stary Rynek, Szpichlerna, Szpitalna, Swietego Jana, Towarowa,
Trzeciego maja, Tumska, Warszawska, Wislana, Wojska Polskiego,
Wyszynskiego, Zamcza, Zapiecek, Zdunska, Zabia.

5. Do Gimnazjum nr 9 moga uczeszczacC uczniowie spoza obwodu na prosbe
rodzicow (z zastrzez. §38 ust.3).

Rozdzial II
Cele i zadania gimnazjum
§ 5.

Gimnazjum realizuje cele i zadania okreslone w ustawie o systemie oswiaty
z dnia 7 wrzesnia 1991r. (tj. Dz. U. Nr 67 z 1996r., poz. 329 z p6zn. zm.) oraz

w przepisach wykonawczych wydanych na jej podstawie, a w szczegolnosci:

1. Umozliwia zdobycie wiedzy i umiejetnosci do uzyskania sSwiadectwa:
ukonczenia  gimnazjum = oraz  rozwijania  szczegllnych  uzdolnien
1 zainteresowan poprzez:
1) dostosowanie =zakresu i tempa uczenia sie do indywidualnych
mozliwosci ucznia,
2) mozliwos¢ indywidualnego toku uczenia sie,
3) atrakcyjny, tworczy i innowacyjny proces nauczania,
4) wspolprace z innymi placowkami kulturalno-oswiatowymi,
5) wspolprace z osSrodkami i organizacjami Srodowiskowymi,
6) udzial w zyciu srodowiska i wspolprace ze srodowiskiem,
7) roznicowanie wymagan programowych,
8) organizacje zaje¢ pozalekcyjnych i dodatkowych z uwzglednieniem
potrzeb rozwojowych ucznia.
2. Ksztaltuje srodowisko wychowawcze sprzyjajace realizowaniu celow
i zasad okreslonych w ustawie, stosownie do warunkéw gimnazjum i wieku
ucznia poprzez:
1) zapewnienie odpowiedniej bazy dla ucznia,
2) realizowanie programu wychowawczego gimnazjum stanowigcego
zalacznik do statutu gimnazjum,
3) udzielanie uczniom pomocy psychologicznej 1 pedagogicznej

w poradniach psychologiczno-pedagogicznych,
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4)

5)

umozliwienie uczniom podtrzymywania poczucia tozsamosci narodowej
i religijnej, a takze dobrowolny wybor zaje¢ katechezy (Rodzice
deklaruja na piSmie uczestnictwo dziecka w zajeciach katechezy.
Deklaracje znajduja sie u dyrektora szkoly. Uczniowie, ktorzy nie biora
udzialu w tych lekcjach, przebywaja w swietlicy szkolnej, jesli nie sg to
ostatnie godziny zaje¢ w danym dniu),

organizowanie opieki nad uczniami niepelnosprawnymi

uczeszczajacymi do gimnazjum,

6) umozliwienie rozwijania zainteresowan uczniow.

3. Umozliwia poznawanie Swiata w jego jednosci i ztoZonosci.

4. Wspomaga samodzielnos¢ uczenia sie.

5. Inspiruje do wyrazania wlasnych mysli i przezyc.

6. Rozbudza ciekawos¢ poznawcza oraz motywacje do dalszej nauki.

7. Wspomaga rozwoj dziecka, jako osoby, wprowadzajac je w Zycie spoleczne

poprzez:

1) rozwijanie poznawczych mozliwosci ucznia,

2) przygotowanie do dluzszego, systematycznego wysitku intelektualnego
i fizycznego,

3) rozbudzanie estetycznej i moralnej wrazliwosci oraz zdolnosci
tworczych,

4) ksztaltowanie potrzeby oraz umiejetnosci dbania o zdrowie i sprawnosc¢
fizyczna oraz wyrabianie czujnos$ci wobec otaczajacych zagrozen,

5) rozwijanie umiejetnoSci poznawania siebie i otoczenia rodzinnego,
spotecznego (uczniowie — za zgodg rodzicow — uczestnicza w zajeciach
z wychowania do zycia w rodzinie),

6) wzmacnianie poczucia tozsamosci kulturowej i narodowej,

7) stwarzanie warunkéw do rozwoju wyobrazni i ekspresji werbalnej,
plastycznej, muzycznej i ruchowej,

8) zapewnienie warunkow harmonijnego rozwoju fizycznego
i psychicznego oraz zachowan prozdrowotnych,

9) zapewnienie opieki oraz rozwoju W przyjaznym, bezpiecznym

i zdrowym Srodowisku w poczuciu wiezi z rodzina,
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10) uwzglednienie indywidualnych potrzeb dziecka i troska
0 zapewnienie mu rownych szans,
11) stwarzanie warunkow do rozwijania samodzielnosci,
obowiazkowosci, do odpowiedzialnosci za siebie i najblizsze otoczenie,
12) stwarzanie warunkow do indywidualnego i grupowego dzialania
na rzecz innych.
8. Stwarza przyjazna atmosfere i pomaga w dobrym funkcjonowaniu
w spotecznosci szkolne;.
9. Umozliwia absolwentom dokonanie sSwiadomego wyboru dalszego
ksztalcenia sie¢ poprzez:
1) organizowanie zajeC z pracownikami biura pracy, firm marketingowych,
2) poradnictwo psychologiczno-pedagogiczne,
3) rozwijanie zainteresowan na zajeciach pozalekcyjnych.
10. Wspolpracuje z poradnia psychologiczno-pedagogiczng w zakresie:
1) diagnozowania trudnosci szkolnych:

a) wypelnianie wnioskow i kierowanie uczniow na badania
psychologiczno - pedagogiczne (trudnosci dydaktyczne z wszystkich
przedmiotow, badania pod katem dysortografii, dysleksji, dysgrafii
i dyskalkulii, diagnoza i pomoc w trudnosciach wychowawczych),

b) kierowanie rodzicow do poradni na rozmowy i terapie
po wczesniejszym rozpoznaniu, przez pedagoga lub nauczyciela
wychowawce, charakteru problemow rodzicow z  dziecmi
(informowanie rodzicéw o mozliwosci badania lub pomocy poradni
dla uczniow i rodzicow),

c) wszechstronna  wspolpraca miedzy nauczycielami  szkoly
a pracownikami poradni przy diagnozowaniu trudnosci dziecka
(rozmowy, umozliwienie obserwacji na lekcjach itp,) i w zakresie
realizacji zalecen po badaniu,

d) kierowanie uczniow do poradni z trudniejszymi przypadkami wad
wymowy,

2) zglaszania klas na zajecia warsztatowe oferowane przez poradnie

(zajecia integracyjno - adaptacyjne, zawodoznawcze, warsztaty

interwencyjne itp.)
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3) organizowania spotkan pracownikow poradni z rodzicami (pogadanki
dla rodzicow),
4) organizowania rad szkoleniowych z udziatem pracownikow poradni
(dysleksja, dysortografia itp.),
6) spotkania pracownikow poradni z uczniami (pogadanki na tematy
zaproponowane przez szkote.

11. Zadania statutowe gimnazjum realizowane sa z zachowaniem zasad

bezpieczenstwa: nauczyciele ponosza odpowiedzialnoS¢ za zdrowie
i bezpieczenstwo uczniow w czasie zajeC lekcyjnych, pozalekcyjnych
oraz w czasie przerw miedzylekcyjnych - zgodnie z harmonogramem
dyzurow, a takze podczas wycieczek szkolnych, opracowano procedury
postepowania w przypadku zagrozen zdrowia lub Zycia (dokumentacja
szkolna).

12. Uczniom, ktoérym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych lub losowych
potrzebna jest pomoc i wsparcie udziela si¢ pomocy i opieki (z zachowaniem
odpowiednich przepisow prawa) w formie:

1) zajec¢ dydaktyczno — wyrownawczych

2) nauczania indywidualnego

3) zaje¢ w Swietlicy szkolnej

4) zaje¢ rewalidacyjnych

5) pomocy finansowej: stypendia socjalne, dofinansowanie zakupu

podrecznikow, obiady w stolowce szkolnej (darmowe - w porozumieniu

z Miejskim Osrodkiem Pomocy Rodzinie lub sponsorowane przez

darczyncow).

Rozdziatl III
Wewnatrzszkolny system oceniania
§ 6.
Obowigzuje wewnatrzszkolny system oceniania opracowany w oparciu
o Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 30 kwietnia 2007r.
w sprawie zasad oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow
i sluchaczy oraz przeprowadzania egzaminow i sprawdzianow w szkotach
publicznych (z p6zn. zm.).

§7.
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1. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:
1) poinformowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych
i postepach w tym zakresie,
2) pomoc uczniowi w samodzielnym planowaniu jego rozwoju,
3) motywowanie ucznia do dalszej pracy,
4) dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postepach,
trudnosciach i specjalnych uzdolnieniach ucznia,
5) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy
dydaktyczno - wychowawcze;.
2. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:
1) wymagania edukacyjne oraz informowanie o nich uczniow i rodzicow,
2) biezace ocenianie oraz Srodroczne i roczne klasyfikowanie wedlug
przyjetej skali i przyjetych formach,
3) przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych,
3) ustalanie ocen klasyfikacyjnych na koniec roku szkolnego i warunki
ich poprawiania.
3. Szczegolowe zasady oceniania wewnatrzszkolnego, z uwzglednieniem
przepisow rozporzadzenia, zostaly okreslone w zalgczniku nr 1 do statutu
szkoty.
Rozdzial IV

Organy gimnazjum

§ 8.
Organami szkotly sa:
1. Dyrektor gimnazjum
2. Rada pedagogiczna
3. Rada rodzicow
4. Samorzad uczniowskKi.
§9.

Dyrektora gimnazjum powotuje Prezydent Miasta Wloctawka w trybie
i na warunkach okreslonych ustawa o systemie osSwiaty z dnia 7 wrzesSnia
1991r. art. 36 (z pozn. zm.).

§ 10.

Zadania organdow gimnazjum.
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1. Dyrektor Gimnazjum:

1) kieruje biezaca dziatalnoscia dydaktyczno-wychowawcza gimnazjum
oraz reprezentuje ja na zewnatrz,

2) sprawuje nadzor pedagogiczny,

a) opracowuje na kazdy rok szkolny plan nadzoru pedagogicznego, ktory
przedstawia radzie pedagogicznej w terminie do dnia 15 wrzesSnia
roku szkolnego, ktorego dotyczy plan.

b) do dnia 31 sierpnia kazdego roku szkolnego przedstawia radzie
pedagogicznej wyniki 1 wnioski 2ze sprawowanego nadzoru
pedagogicznego,

3) sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego
rozwoju psychofizycznego poprzez aktywne dziatanie prozdrowotne,

a) zapewnia bezpieczne i higieniczne warunki pobytu w szkole, a takze
bezpieczne 1 higieniczne warunki wuczestnictwa w zajeciach
organizowanych przez szkote poza obiektami nalezacymi do niej,

b) dokonuje kontroli obiektow mnalezacych do szkoly w zakresie
bezpieczenstwa i higieny co najmniej raz w roku (kiedy zajdzie
potrzeba)

c) zatwierdza regulaminy pracowni i instrukcje obstugi,

d) zapewnia warunki, aby stanowiska pracy uczniéw byly dostosowane
do warunkow antropometrycznych uczniow,

4) realizuje uchwaly rady rodzicow oraz rady pedagogicznej, podjete
w ramach ich kompetencji,

a) podaje do publicznej wiadomosci, do dnia 15 czerwca, zestaw
podrecznikow, ktore beda obowiazywac od poczatku nastepnego
roku szkolnego,

5) wstrzymuje wykonanie uchwal niezgodnych z przepisami prawa,
informujac o tym organ prowadzacy szkole i sprawujacy nadzor
pedagogiczny,

6) dysponuje sSrodkami okreslonymi w planie finansowym szkoty lub
placowki  zaopiniowanym = przez rade rodzicow i  ponosi
odpowiedzialnos¢ za ich prawidlowe wykorzystanie, moze organizowac

administracyjna, finansowg i gospodarcza obstuge gimnazjum,
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7) wykonuje inne zadania wynikajace z przepisow szczegotowych:

a)

b)

jest obowiazany z urzedu wystepowac w obronie nauczyciela, gdy
ustalone dla nauczyciela uprawnienia (jako funkcjonariusza
publicznego) zostana naruszone,

okresla szczegolowe warunki realizacji projektu edukacyjnego
W porozumieniu z rada pedagogiczna,

po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej, rady rodzicow i samorzadu
uczniowskiego, biorac pod uwage warunki lokalowe i mozliwosci
organizacyjne szkoly moze w danym roku szkolnym ustali¢c dni wolne
od zajec dydaktyczno - wychowawczych oraz inne dodatkowe dni
wolne od zaje¢ dydaktyczno - wychowawczych za zgoda organu
prowadzacego, pod warunkiem zrealizowania zaje¢ przypadajacych

w te dni w wyznaczone soboty,

8) kontroluje spelnianie obowiazku szkolnego przez uczniow zamieszkatych

w obwodzie szkoly.

2. Rada pedagogiczna:

1)

2)

jest kolegialnym organem szkoly w zakresie realizacji zadan
dotyczacych ksztalcenia, wychowania i opieki,

w sklad rady pedagogicznej wchodza: dyrektor szkoly i wszyscy
nauczyciele zatrudnieni w szkole; w zebraniach rady pedagogicznej
moga rowniez brac udzial, z glosem doradczym, osoby zapraszane przez
jej przewodniczacego za zgoda lub na wniosek rady pedagogiczne;j,
w tym  przedstawiciele stowarzyszen i innych organizacji,
w szczegolnosci organizacji harcerskich, ktorych celem statutowym jest
dziatlalno§¢ wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form

dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej szkoty,

2a) przewodniczacym rady pedagogicznej jest dyrektor szkoty,

2b) zebrania rady pedagogicznej sa organizowane przed rozpoczeciem

roku szkolnego, w kazdym okresie w zwiazku 2z klasyfikowaniem

i promowaniem uczniow, po zakonczeniu rocznych zaje¢ dydaktyczno -

wychowawczych oraz w miare biezacych potrzeb; zebrania moga byc

organizowane na wniosek organu sprawujacego nadzor pedagogiczny,
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z inicjatywy dyrektora szkoly, organu prowadzacego szkole albo co

najmniej 1/3 czlonkow rady pedagogicznej,

3) ustala regulamin  swojej dziatalnosci, a jej posiedzenia
sg protokolowane,

4) uchwaly podejmuje zwykla wiekszoscia glosow w obecnosci
co najmniej potowy cztonkéw rady, uchwaly maja charakter aktu
prawnego,

5) osoby biorace udzial w zebraniu rady pedagogicznej sa obowigzane
do nieujawniania spraw poruszanych na zebraniu rady pedagogicznej,
ktore moga naruszac¢ dobra osobiste uczniow lub ich rodzicow, a takze
nauczycieli i innych pracownikoéw szkoty,

0) realizuje zadania:

a) zatwierdza plany pracy szkoty,

b) podejmuje uchwaly w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji
uczniow,

€c) podejmuje uchwaly w sprawie innowacji i eksperymentow
pedagogicznych,

d) podejmuje uchwaly w sprawie skreslenia z listy uczniow,

e) ustala organizacje doskonalenia zawodowego nauczycieli,

f) wystepuje z umotywowanym  wnioskiem do  organu
prowadzacego o odwolanie nauczyciela ze stanowiska dyrektora
lub innego stanowiska kierowniczego w szkole,

g) opiniuje projekt planu finansowego

h) opiniuje organizacje pracy szkoly, w tym zwlaszcza tygodniowy
rozktad zajec lekcyjnych i pozalekcyjnych,

1) opiniuje propozycje dyrektora gimnazjum w sprawach przydziatu
statych prac i zajec,

J) opiniuje  propozycje  dyrektora  dotyczace = kandydatow
do powierzenia im funkcji kierowniczych w placowce,

k) wykonuje inne zadania wynikajace ze statutu w gimnazjum,

I) przygotowuje projekt statutu szkoly a takze jago zmiany,

m) opiniuje wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom

odznaczen, nagrod i innych wyroznien,
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n) deleguje dwoch przedstawicieli do komisji konkursowej
na stanowisko dyrektora szkoty,

0) wykonuje kompetencje przewidziane dla rady szkoly, jezeli rada
szkotly nie zostata powolania,

p) opiniuje dopuszczenie do uzytku w szkole zaproponowanego
przez nauczyciela programu nauczania,

q) opiniuje program wychowawczy i program profilaktyki,

r) opiniuje przedstawione przez dyrektora propozycje realizacji
dwoch godzin obowigzkowych wychowania fizycznego,

S) porozumiewa sie z dyrektorem w sprawie szczegolowych
warunkow realizacji projektu edukacyjnego w gimnazjum,

t) przedstawia dyrektorowi opinie na temat dni wolnych od zajec
dydaktyczno — wychowawczych, o ktéorych mowa w § 15 ust.
3,4,5,617.

3. Samorzad uczniowski:
1) reprezentuje interesy uczniow w zakresie:

a) oceniania, klasyfikowania i promowania,

b) form i metod sprawdzania wiedzy i umiejetnosci przy zachowaniu
zasad:

e dwie prace klasowe w tygodniu, przy czym nie wiecej niz jedna
dziennie,

e tygodniowe uprzedzanie o planowej pracy klasowej,

e dwutygodniowe uprzedzanie o badaniu wynikow nauczania
(kompetencji),

2) ma obowiazek biezacej wymiany 1 przekazywania informacji
dotyczacych zycia gimnazjum w sposob przyjety w gimnazjum,

3) przedstawia radzie pedagogicznej oraz dyrektorowi gimnazjum wnioski
i opinie we wszystkich sprawach szkoly, w szczegbélnosci dotyczacych
realizacji podstawowych praw uczniow takich jak:

a) prawa do zapoznania si¢ z programem nauczania, jego trescia,
celem i stawianymi wymaganiami,

b) prawa do jawnej i umotywowanej oceny postepow w nauce

i zachowaniu,
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c) prawa do organizacji zycia szkolnego,

d) prawa do redagowania i wydawania gazetki szkolnej,

e) prawa organizowania dziatalnosci kulturalnej, oswiatowej,
sportowej oraz rozrywkowej, zgodnie z wlasnymi potrzebami
i mozliwosciami organizacyjnymi, w porozumieniu z opiekunem
i dyrektorem gimnazjum,

f) prawa do przestrzegania tresci zawartych w Konwencji Praw
Dziecka,

g) prawa wyboru nauczyciela pelnigcego role opiekuna samorzadu,

h) pozostalych praw uczniow zawartych w rozdziale VII statutu:

4) opracowuje regulamin swojej dzialalnosci, ktory nie moze byc
sprzeczny ze statutem gimnazjum i przedstawia go do zatwierdzenia
spolecznosci uczniowskiej,

S) samorzad uczniowski reprezentuje przewodniczacy z rada samorzadu.
Wybor rady i przewodniczacego okreslony jest w regulaminie
samorzadu.

6) przedstawiciel SU wchodzi w sklad komisji weryfikujacej ocene
z zachowania.

4. Rada rodzicow:

1) wystepuje do rady pedagogiczne]j i dyrektora i innych organéw szkoty,

organu prowadzacego szkole oraz organu sprawujacego nadzor

pedagogiczny 2z wnioskami i opiniami we wszystkich sprawach

szkoty,

2) kompetencje rady rodzicow:

a) uchwala w porozumieniu 2z rada pedagogiczna program
wychowawczy szkoly obejmujacy wszystkie tresci i dziatania
o charakterze wychowawczym skierowane do ucznidw,
realizowanego przez nauczycieli,

b) uchwala w porozumieniu 2z rada pedagogiczna program
profilaktyki dostosowany do potrzeb rozwojowych uczniow
oraz potrzeb Srodowiska, obejmujacego wszystkie tresci
i dziatlania o charakterze profilaktycznym skierowane do uczniow,

nauczycieli i rodzicow,
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c) opiniuje program i harmonogram poprawy efektywnosci
ksztalcenia lub wychowania szkoly,

d) opiniuje projekt planu finansowego skladanego przez dyrektora
szkoty

3) wspolpracuje z samorzadem uczniowskim,

4) w celu wspierania dzialalnosci statutowej gimnazjum moze
gromadzi¢ fundusze z dobrowolnych skladek rodzicow oraz innych
zrodet,

5) deleguje dwoch  przedstawicieli do komisji konkursowej
na dyrektora gimnazjum.

6) W sklad rady rodzicow wchodza po jednym przedstawicielu rad
oddzialowych, wybranych w tajnych wyborach przez zebranie
rodzicow uczniow danego oddziatu.

7) Rada Rodzicow reprezentowana jest mna zewnatrz przez
przewodniczacego rady.

8) Najwyzszym wyrazicielem woli rodzicow jest zebranie ogolne.

9) Szczegolowe zasady i tryb dziatania rady rodzicow okresla regulamin
jej dziatalnosci, ktory nie moze byc¢ sprzeczny ze statutem
gimnazjum. Jest on zatwierdzany przez ogol rodzicow i uczniow.

§ 11.
W szkole moze istniec¢ i dziala¢ Rada Szkoty.
§ 12.

Zasady wspoldzialania organdéw gimnazjum.

1. Kazdy organ ma prawo swobodnego dzialania i podejmowania decyzji
w granicach swoich kompetencji okreslonych w ustawie o systemie oswiaty,
regulaminach wewnetrznych oraz statucie gimnazjum.
2. Kazdy organ ma mozliwos¢ rozwiazywania spraw spornych i konfliktowych
wewnatrz gimnazjum.
3. Wszystkie organy maja mozliwos¢ wymiany informacji o podejmowanych
i planowanych dzialaniach lub decyzjach poprzez:
1) wydawanie wewnetrznych zarzadzen gimnazjum w ksiedze zarzadzen,
2) wywieszanie ogloszen na tablicach informacyjnych,

3) zamieszczanie w gazetce szkolnej,
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4) wysytanie pism do oséb bezposrednio zainteresowanych,

5) ustne przekazywanie informacji na spotkaniach, zebraniach, naradach.
Wszystkiego rodzaju ogloszenia i informacje moga by¢ wywieszane
w gimnazjum po uprzednim uzyskaniu zgody dyrektora.

4. Rodzice i nauczyciele wspoldzialaja ze sobg w sprawach wychowania
i ksztalcenia dzieci:
1) Rodzice maja prawo do:
a) znajomosci zadan i zamierzen dydaktycznych, wychowawczych
i opiekunczych w danej klasie gimnazjum,
b) znajomosci regulaminu wewnetrznego systemu oceniania
zajec edukacyjnych i zachowania uczniow,
c) znajomosci kryteriow ocen z poszczegolnych przedmiotow
d) uzyskiwania w kazdym czasie rzetelnej informacji na temat
swojego dziecka, jego zachowania, postepow i przyczyn trudnosci
W nauce,
e) uzyskiwania informacji i porad w sprawach wychowania
poprzez kontakty z wychowawcg i poradnia psychologiczno —
pedagogiczna,
f) uzyskiwania informacji na miesiac przed posiedzeniem rady
pedagogicznej klasyfikacyjnej za pierwsze poélrocze i na koniec
roku szkolnego, o grozacych uczniowi ocenach niedostatecznych
oraz nieodpowiedniej i nagannej ocenie z zachowania.
2) Czestotliwos¢ organizowania spotkan nauczycieli z rodzicami w celu
wymiany informacji o wynikach nauczania oraz dyskusji na tematy
wychowawcze powinna byC¢ nie mniejsza niz dwa razy w polroczu.
Wychowawca moze zwiekszy¢ czestotliwoS¢ spotkan w zaleznoSci
od potrzeb.
3) Rodzice dziecka sa zobowiazani do:
a) zapewnienia regularnego uczeszczania dziecka na zajecia
szkolne. Niespelnienie obowiazku szkolnego lub obowiazku
nauki podlega egzekucji w trybie przepisow o postepowaniu

egzekucyjnym w administracji. Przez niespelnienie tego
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obowiazku nalezy rozumie¢ nieusprawiedliwiong nieobecnosc
w okresie jednego miesiaca na co najmniej 50%.
b) zapewnienie dziecku warunkow umozliwiajacych przygotowania
sie do zajec,
c) wspolpracy z wychowawca i nauczycielami.
§ 13.
1. Zasady rozwiazywania spraw spornych przez dyrektora gimnazjum:
1) wstrzymuje wykonanie uchwat sprzecznych z prawem i podaje
do wiadomosci organowi prowadzacemu gimnazjum i organowi
nadzorujacemu,
2) rozstrzyga sprawy sporne wsrod czlonkow rady pedagogicznej
i pracownikow gimnazjum,
3) przyjmuje wnioski 1 rozpatruje skargi dotyczace nauczycieli
i pracownikow gimnazjum,
4) wnoszone sprawy rozstrzyga z zachowaniem prawa oraz dobra
publicznego a w zwiazku 2z tym wydaje =zalecenia wszystkim
statutowym organom szkoty, jezeli ich dzialalnoS¢ narusza interesy
szkoty i nie stluzy rozwojowi jego wychowankow,
5) negocjuje w sytuacjach spornych pomiedzy nauczycielami
i rodzicami oraz pracownikami gimnazjum,
0) jezeli rada rodzicow w terminie 30 dni od dnia rozpoczecia roku
szkolnego nie uzyska porozumienia z rada pedagogiczna w sprawie
programu wychowawczego i profilaktyki szkoly, program ten ustala
dyrektor w uzgodnieniu z organem sprawujacym nadzor pedagogiczny.
Program wustalony przez dyrektora szkoly obowiazuje do czasu
uchwalenia programu przez rade rodzicow w porozumieniu z rada
pedagogiczna.
2. Tryb rozwiazywania spraw spornych pomiedzy uczniami:
1) uczen zglasza swoje zastrzezenia do przewodniczacego samorzadu
uczniowskiego za posrednictwem przewodniczacego klasowego,
2) przewodniczacy samorzadu uczniowskiego, w  uzgodnieniu

z nauczycielem opiekunem przedstawia sprawe nauczycielowi
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lub wychowawcy, ktory wraz 2z przedstawicielem samorzadu
rozstrzyga kwestie,

2a) w sprawach wychowawczych w rozwiazywaniu sporu uczestnicza

pedagodzy,

3) sprawy nierozstrzygniete jak wyzej, kierowane sa do dyrektora,

ktorego decyzje sa ostateczne.
3. Sprawy sporne i konfliktowe w gimnazjum nalezy rozwigza¢ na drodze
negocjacji, porozumienia i wzajemnego poszanowania.

§ 14.
1. W szkole mozna utworzy¢ stanowisko wicedyrektora.
2. Warunkiem utworzenia stanowiska wicedyrektora jest odpowiednia liczba
oddzialow — nie mniej niz 12.
3. Powierzenia stanowiska i odwolania z niego dokonuje dyrektor gimnazjum
za zgoda organu prowadzacego, rady rodzicow oraz rady pedagogiczne;].
Rozdzial V
Organizacja gimnazjum
§ 15.

1. Terminy rozpoczynania i konczenia zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych,
przerw sSwiatecznych oraz ferii zimowych i letnich okreslaja przepisy
W sprawie organizacji roku szkolnego.
la. I semestr roku szkolnego konczy sie 31 stycznia, a 1 lutego rozpoczyna
sie II semestr.
2. Dyrektor za zgoda organu prowadzacego moze zawiesiC zajecia na czas
oznaczony, jezeli:

1) temperatura zewnetrzna mierzona o godz. 219 w dwoch kolejnych
dniach poprzedzajacych zawieszenie zaje¢ wynosi —159C lub jest
nizsza,

2) wystapily na danym terenie zdarzenia, ktére moga zagrozic
zdrowiu uczniow.

3. Dodatkowe dni wolne od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.
1) Dyrektor, po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej, rady rodzicow i

samorzadu uczniowskiego, biorac pod uwage warunki lokalowe i mozliwosci
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organizacyjne szkoly moze, w danym roku szkolnym, ustali¢c dodatkowe dni
wolne od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, w wymiarze 8 dni.
2) Dodatkowe dni wolne od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, moga by¢
ustalone
a) w dni egzaminu przeprowadzanego w ostatnim roku nauki w gimnazjum
b) w dni swiat religijnych niebedacych dniami ustawowo wolnymi od pracy,
okreslone w przepisach o stosunku panstwa do poszczegdlnych kosSciotow
lub zwiazkow wyznaniowych,
c)w inne dni, jezeli jest to uzasadnione organizacja pracy szkoly lub
potrzebami spolecznosci lokalne;.
3) Dyrektor, w terminie do dnia 30 wrzesnia, informuje nauczycieli, uczniow
oraz ich rodzicow (prawnych opiekunéw) o ustalonych w danym roku
szkolnym  dodatkowych dniach wolnych od zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych, o ktérych mowa w ust.1.1).
4) W szczegolnie uzasadnionych przypadkach, niezaleznie od dodatkowych
dni wolnych od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych ustalonych na podstawie
ust.1.1), dyrektor szkoly, po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej, rady
rodzicow i samorzadu uczniowskiego, moze, za zgoda organu prowadzacego,
ustali¢ inne dodatkowe dni wolne od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, pod
warunkiem zrealizowania zaje¢ przypadajacych w te dni w wyznaczone
soboty.
5) W dniach, o ktorych mowa w wust.1.1), szkola ma obowiazek
zorganizowania zaje¢ wychowawczo-opiekunczych.
6) Szkola ma obowiazek informowania rodzicow (prawnych opiekunow)
o mozliwosci udzialu uczniow w zajeciach wychowawczo-opiekunczych
organizowanych w dniach, o ktérych mowa w ust. 1.1).
§ 16.

1. Podstawowg jednostka organizacyjna gimnazjum jest oddzial zloZzony
z uczniow, ktorzy w jednorocznym kursie nauki danego roku szkolnego ucza
sie wszystkich przedmiotow obowiazkowych, okreslonych planem nauczania
i programem wybranym 2z zestawu programow dla danej klasy,
dopuszczonych do uzytku szkolnego.

2. Liczba uczniow w oddziale w zasadzie nie powinna by¢ wigeksza niz 26.
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3. Nie tworzy sie oddzialu tej samej klasy, jezeli Srednia liczba uczniow
w kazdym z tych oddzialow bedzie mniejsza niz 24.
§ 17.
1. Podstawowa forma pracy w szkole sa zajecia edukacyjne i wychowawcze
prowadzone w systemie klasowo — lekcyjnym.
2. Godzina lekcyjna trwa 45 minut.
3. Rada pedagogiczna moze podjac uchwale, w ktorej ustali inny czas
trwania godziny lekcyjnej ( od 30 do 60 minut) przy zachowaniu ogoélnego
tygodniowego czasu pracy zgodnie z planem nauczania.
4. Organizacja przerw miedzylekcyjnych powinna uwzglednia¢ przepisy
higieny pracy umystowe;j.
§ 18.
1. Oddzial mozna dzielic na grupy na zajeciach z jezykow obcych
i informatyki oraz na zajeciach, dla ktorych z tresci programu wynika
koniecznos¢ prowadzenia ¢wiczen, w tym w laboratoriach.
2. Podzial na grupy jest obowiazkowy na zajeciach z jezykow obcych
i informatyki w oddziatach liczacych powyzej 24 uczniow:
1) jezyki obce (grupa nie powinna liczy¢ mniej niz 12 uczniow),
2) informatyka (liczba uczniow przy jednym komputerze nie powinna
by¢ wieksza niz 2),
3) podczas c¢wiczen, w tym laboratoryjnych, w oddziatach liczacych
powyzej 30 uczniow.
3. W przypadku oddzialow liczacych odpowiednio mniej niz 24 uczniow
lub mniej niz 30 ucznidéw, podziatu na grupy na zajeciach mozna dokonywac
za zgoda organu prowadzacego gimnazjum.
4. Zajecia z wychowania fizycznego prowadzone w grupach liczacych
od 12 do 26 uczniéow. W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach, liczba
uczniow moze by¢ mniejsza niz 12.
§ 19.
Dyrektor gimnazjum w porozumieniu z rada pedagogiczna w uzgodnieniu
z organem prowadzacym ustala zasady prowadzenia niektorych zajec poza

systemem klasowo - lekcyjnym w grupach: oddzialowych, miedzy
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oddziatowych, miedzy klasowych np. zajecia wyrownawcze, specjalistyczne,
kota przedmiotowe, kola zainteresowan itp.

§ 20.
1. Szczegdlowa organizacje nauczania, wychowana i opieki w danym roku
szkolnym okresla arkusz organizacji gimnazjum opracowany przez dyrektora
gimnazjum, z uwzglednieniem szkolnego planu nauczania do 30 kwietnia
kazdego roku. Arkusz organizacji gimnazjum zatwierdza organ prowadzacy
szkote do 30 maja kazdego roku.
2. Przydziat przedmiotow nauczania, godzin lekcyjnych i zaje¢ dodatkowych
dla nauczycieli winien byc¢ zgodny z kwalifikacjami danego nauczyciela,
opracowany w oparciu o Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia
10 pazdziernika 1991 r. w sprawie szczegolowych kwalifikacji wymaganych
od nauczycieli oraz okreslania szkoét i wypadkow, w ktorych mozna zatrudnic
nauczycieli nie majacych wyzszego wyksztalcenia (Dz. U. Nr 98, poz. 433
Z pOzniejszymi zmianami).
3. W arkuszu organizacji gimnazjum zamieszcza sie w szczegolnosci: liczbe
pracownikow szkoly, w tym pracownikow zajmujacych stanowiska
kierownicze, ogolna liczbe godzin edukacyjnych finansowanych ze Srodkow
przydzielonych przez organ prowadzacy szkote.

§ 21.
Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji gimnazjum, wicedyrektor
z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy, ustala tygodniowy
rozklad  zajec okreslajacy  organizacje statych, obowiazkowych
i nadobowiazkowych zaje¢ edukacyjnych.

§ 22.
1. Zajecia edukacyjne odbywajq sie¢ w systemie jednozmianowym, dopuszcza
sie system zmianowy, w zaleznosci od ilosci oddzialow w danym roku
szkolnym.
2. Zajecia odbywaja si¢ ciagu pieciu dni tygodnia.

§ 23.
Gimnazjum moze przyjmowac shuchaczy zakladow ksztalcenia nauczycieli
oraz studentow szkol wyzszych ksztalcacych nauczycieli na praktyki

pedagogiczne, na podstawie pisemnego zezwolenia zawartego pomiedzy
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dyrektora gimnazjum lub - za jego zgoda — poszczegdlnymi nauczycielami
a zakladem ksztalcenia nauczycieli lub szkola wyzsza.

§ 24.
1. W celu zapewnienia prawidlowej realizacji zadan opiekunczych,
w szczegOlnosci wspierania prawidlowego rozwoju uczniow, szkola moze
zorganizowac stolowke.
2. Korzystanie z positkow w stotowce szkolnej jest odplatne.
3. Warunki korzystania ze stolowki szkolnej, w tym wysokoSCc oplat
za positki, ustala dyrektor szkoly w porozumieniu z organem prowadzacym
szkole.
4. Do optat wnoszonych za korzystanie przez uczniow z positku w stotowce
szkolnej, o ktérych mowa w ust. 3, nie wlicza si¢ wynagrodzen pracownikow i
skladek naliczanych od tych wynagrodzen oraz kosztow utrzymania stotowki.
5. Organ prowadzacy szkote moze zwolni¢ rodzicow albo ucznia z catosci lub
czesci optat, o ktorych mowa w ust. 3:
1) w przypadku szczegolnie trudnej sytuacji materialnej rodziny;
2) w szczegoblnie uzasadnionych przypadkach losowych.
6. Organ prowadzacy szkole moze upowazni¢ dyrektora szkoty do udzielania
zwolnien, o ktorych mowa w ust. 5.

§ 25.
W szkole zapewnia sie uczniom fachowag opieke pielegniarska.

§ 26.
1. Do realizacji celow statutowych szkola posiada odpowiednie pomieszczenia

(art. 67 ust.1 ustawy), a ponadto:

1) swietlice szkolna,

2) swietlice profilaktyczno — wychowawczg ,Zak”

3) gabinet dla doradcy metodycznego,

4) gabinet pielegniarki szkolnej

5) gabinet kierownika gospodarczego i intendentki,

6) gabinet glownego ksiegowego,
7) gabinet pedagoga szkolnego,
8) archiwum,

9) dyzurke dla woznych,
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10) warsztat konserwatorow,
11) magazyn gospodarczo-czystosciowy i magazyn zywnosciowy,
12) kuchnie,
13) szatnie.
§ 27.
1. Dla uczniow, ktorzy musza dhuzej przebywac w szkole, ze wzgledu na czas
pracy ich rodzicow lub dojazd do szkoly, gimnazjum organizuje swietlice.
2. W swietlicy prowadzone sa zajecia w grupach wychowawczych. Grupa
wychowawcza liczy w zasadzie 25 uczniow.
§ 28.
1. Gimnazjum posiada biblioteke szkolna. Biblioteka jest pracownia szkolng
shuzaca realizacji potrzeb i zainteresowan uczniow, zadan dydaktyczno -
wychowawczych szkoly, doskonalenia warsztatu pracy nauczyciela,
popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej wsrod rodzicow oraz wiedzy
o regionie.
2. Z biblioteki moga korzysta¢ uczniowie, nauczyciele i inni pracownicy
szkotly oraz rodzice.
3. Do podstawowych zadan bibliotekarza szkolnego nalezy:
1) gromadzenie i opracowywanie zbiorow,
2) umozliwienie korzystania ze zbiorow w czytelni i wypozyczania ich poza
biblioteke,
3) prowadzenie przysposobienia czytelniczego, informowanie uczniow
o nabytych nowosciach,
4) analizowanie stanu czytelnictwa i przekazywanie wnioskow
na zebraniach rady pedagogicznej,
5) rozwijanie zainteresowan czytelniczych uczniow,
6) wspomaganie nauczycieli w pracy dydaktyczno-wychowawczej,
7) zapewnienie bezpiecznych i higienicznych warunkow pobytu uczniow
w bibliotece, systematyczne kontrolowanie miejsca prowadzenia zajec
pod wzgledem bezpieczenstwa i higieny pracy, zgltaszanie kierownikowi

gospodarczemu wszelkich usterek zagrazajacych zyciu lub zdrowiu.
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4. Godziny pracy biblioteki i zakres obowiazkéw nauczyciela — bibliotekarza
okresla wewnetrzny regulamin biblioteki (zalacznik do statutu) oraz odrebne
przepisy.
Rozdzial VI
Nauczyciele i pracownicy gimnazjum
§ 29.
1. Gimnazjum zatrudnia nauczycieli (zgodnie z organizacja), pedagoga,
pracownikow administracyjnych (glowny ksiegowy, kierownik gospodarczy,
samodzielny referent, intendent) oraz pracownikéw obstugi (starsza wozna,
wozna, konserwator, kierownik kuchni, pomoc kuchenna, szatniarka,
3 sprzataczki).
2. Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracownikow okreslaja Karta
Nauczyciela i Kodeks Pracy.
3. Zakres czynnosci dla zatrudnionych pracownikéw sporzadza dyrektor
gimnazjum. Dokument ten stanowi zatacznik do umowy o prace.
4. Obshuge finansowo — ksiegowa gimnazjum sprawuje gtowny ksiegowy.
§ 30.
1. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczna, wychowawcza i opiekuncza. Jest
odpowiedzialny za jakoSC tej pracy oraz bezpieczenstwo powierzonych jego
opiece uczniow.
2. Do obowigzkéw nauczyciela nalezy:
1) prawidlowe realizowanie procesu dydaktycznego, wychowawczego
i opiekunczego gimnazjum,
2) udzielanie pomocy w przezwyciezaniu niepowodzen szkolnych w oparciu
3) rozpoznawanie potrzeb uczniow poprzez:
a) wspolprace z rodzicami,
b) wspolprace z nauczycielami,
c) szczegolowe  zapoznanie sie z trescia  orzeczen, opinii
i informacji wydanych przez poradnie i dostosowanie dziatan
do podanych wskazowek,
4) systematyczne kontrolowanie miejsca prowadzenia zaje¢ pod wzgledem
bezpieczenstwa i higieny pracy, zglaszanie kierownikowi gospodarczemu

wszelkich usterek zagrazajacych zyciu lub zdrowiu,
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5) uczestniczenie w szkoleniach w zakresie bhp organizowanych przez
zaklad pracy,

6) aktywny udzial w organizowanych przez szkote zajeciach
pozalekcyjnych,

7) przestrzeganie statutu, regulaminow oraz innych zarzadzen

obowiazujacych w szkole,

a) nie korzystanie z telefonu komorkowego w czasie zaje¢ edukacyjnych,

8) zapoznanie sie z aktualnym stanem prawnym w oswiacie,

9) dostosowanie stanowiska pracy do warunkow antropometrycznych
uczniow, w przypadku braku mozliwosci zgloszenie powyzszego faktu
dyrektorowi szkoty,

10) zapoznawanie uczniow z przepisami bhp, egzekwowanie przestrzegania
regulaminow, szczegdlnie w pracowniach o zwiekszonym ryzyku
wypadkowosci, informowanie rodzicow uczniow o zranieniach,
skaleczeniach itp.,

a) organizowanie i prowadzenie wszelkich zajec¢ z uczniami zgodnie
z obowiazujacymi zasadami bhp i p. poz.,
b) uzywanie tylko sprawnego sprzetu, szczegbdlnie w sali gimnastycznej
i na boisku,
11) kontrolowanie obecnosci uczniow na kazdej lekcji oraz odnotowywanie
w dzienniku lekcyjnym,

12) aktywne pelnienie dyzuréw zgodnie z harmonogramem,

13) przygotowywanie sie do zaje¢ dydaktycznych i wychowawczych,

14) dbanie o poprawnosc jezykowa uczniow,

15) stosowanie zasad ocenienia zgodnie z przyjetymi przez gimnazjum

kryteriami,

16) podnoszenie i aktualizowanie wiedzy i umiejetnosci pedagogicznych,

17) pomaganie nauczycielom rozpoczynajacym prace pedagogiczna,

18) wzbogacanie swojego warsztatu pracy oraz dbanie o powierzone

mu pomoce i sprzet,

19) aktywne uczestniczenie w szkoleniowych posiedzeniach rad

pedagogicznych,

20) stosowanie nowatorskich metod pracy,
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21) wspomaganie rozwoju psychicznego ucznia poprzez prowadzenie

roznorodnych form oddziatywan w ramach zaje¢ pozalekcyjnych,

22) zachowanie tajemnicy shuzbowej,

23) przedstawiac¢ do wgladu plan wynikowy/rozklad materialu

uwzgledniajacy wszystkie obowigzkowe tresci nauczania przedmiotu

zawarte w podstawie programowej gimnazjum, realizowane w danej

klasie.
3. Obowiazki nauczyciela pelniacego dyzur w czasie przerw
miedzylekcyjnych:
1) nauczyciel dyzurujacy ponosi odpowiedzialnosc¢ za ewentualnie wynikle
skutki z niesumiennego wypelniania obowiazkow,
2) w celu zapewnienia nalezytych warunkow bezpieczenstwa dzieci
zobowiazuje sie wszystkich nauczycieli do punktualnego rozpoczynania
i konczenia zajec¢ lekcyjnych w sposob zorganizowany,
3) dyzury rozpoczynaja sie, tak by zapewnialy opieke nad dziecmi

przebywajacymi w szkole i trwaja nieprzerwanie do konca zajec tacznie
z przerwg po ostatnich zajeciach wedlug obowiazujacego

harmonogramu dyzurow,

4) nauczyciele zobowiazani sa do aktywnego pelnienia dyzurow,

5) do obowiazkow nauczyciela pelniacego dyzur nalezy w szczegolnosci:

a) punktualne rozpoczynanie dyzuréw w miejscu wyznaczonym
w harmonogramie,

b) baczne obserwowanie uczniow oraz interweniowanie w razie
potrzeby,

C) zapobieganie niebezpiecznym zabawom i zachowaniom,

d) dbanie o czystos¢, lad i porzadek w miejscu pelnienia dyzuru
przy wspotudziale czlonkéw sekcji porzadkowej samorzadu
uczniowskiego,

e) kontrolowanie zachowania sie dzieci nie tylko na korytarzach,
ale takze w pozostatych pomieszczeniach, w ktorych przebywaja,

f) informowanie wychowawcow klas o niewlasciwym zachowaniu

poszczegolnych uczniow,
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g) zglaszanie dyrekcji gimnazjum o wszystkich stwierdzonych
usterkach i zagrozeniach dla bezpieczenistwa zdrowia i zycia,
h) udzielanie natychmiastowej pomocy poszkodowanemu
w zdarzeniach majacych znamiona wypadku, wezwanie
pracownika stuzby zdrowia, powiadomienie dyrektora.
6) nauczyciel nie moze opuscic¢ miejsca dyzuru bez wiedzy przetozonego
lub innego nauczyciela, ktory go zastapi na czas jego nieobecnosci.
4. Nauczyciel, podczas lub w zwiazku z pelnieniem obowigzkow shuzbowych,
korzysta 2z ochrony przewidzianej dla funkcjonariuszy publicznych
na zasadach okreslonych w ustawie z dnia 6 czerwca 1997r. — Kodeks karny

(Dz. U. Nr 88, poz. 553, z p6zn. zm.)

§ 31.
1. Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale, nauczyciele
przedmiotow, blokow przedmiotowych, nauczyciele przedmiotow
pokrewnych, moga tworzy¢ zespoly przedmiotowe Iub inne zespoty
problemowo-zadaniowe.
2. Praca =zespolu kieruje powotany przez dyrektora gimnazjum
przewodniczacy zespotu.
3. Do zadan zespotu nalezy m.in.:
1) ustalenie zestawu programu nauczania oraz jego modyfikowanie
wedlug potrzeb,
2) wspoldziatanie w realizacji wybranych programow,
2) opracowywanie kryteriow oceniania uczniow oraz sposoby badania
osiagniec¢, jak rowniez stymulowanie rozwoju uczniow.
3) opiniowanie przygotowanych w gimnazjach autorskich programow
nauczania oraz innowacji pedagogicznych,
4) organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia nauczycieli, doradztwa
metodycznego dla poczatkujacych nauczycieli.
§ 32.
1. Dyrektor gimnazjum powierza kazdy oddzial opiece wychowawczej
jednemu z nauczycieli uczacych w tym oddziale, zwanego dalej

~wychowawcg”.
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2. Dla zapewnienia ciaglosci i skutecznosci pracy wychowawczej wskazane
jest, aby wychowawca opiekowatl sie danym oddzialem w ciagu calego etapu
edukacyjnego.

3. Obowiazki wychowawcy powierza dyrektor po zasiegnieciu opinii rady
pedagogicznej oraz samorzadu uczniowskiego.

4. Dyrektor gimnazjum moze zwolni¢ nauczyciela z pelnienia funkcji
wychowawcy danego oddzialu w przypadku, gdy rada rodzicow zlozy
uzasadniony wniosek do dyrektora o zamiane wychowawcy lub sam
nauczyciel wniesie stosowna prosbe o zmiane oddzialu lub zwolnienie
z funkcji. Zwolnienie moze nastapi¢ po konsultacji z nauczycielem,

rodzicami i uczniami.

§ 33.
1. Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki nad uczniami,
a w szczegolnosci:
1) tworzenie warunkow wspomagajacych wszechstronny rozwoj ucznia,
2) przygotowanie ucznia do zycia w spoleczenstwie i w rodzinie,
3) rozwijanie umiejetnosci rozwigzywania zyciowych problemow przez
wychowanka.
2. Wychowawca w celu realizacji zadan, o ktorych mowa w ust. 1 winien:
1) diagnozowac¢ warunki zycia i nauki swoich wychowankow, informowac
uczniow o formach pomocy finansowej, wspotpracowac w tym zakresie
z pedagogiem
2) opracowac wspolnie z rodzicami i uczniami program wychowawczy,
3) utrzymywac systematyczny i czesty kontakt z nauczycielami celem
wlasciwej koordynacji oddziatywan wychowawczych,
4) wspolpracowac z rodzicami, wlaczajac ich do rozwiazywania problemow
wychowawczych
5) wspolpracowac z poradnia psychologiczno — pedagogiczna,
0) systematycznie Sledzi¢ postepy w nauce swoich uczniéw,
7) dbac o realizacje obowiazku szkolnego przez uczniow,
8) ksztaltowac wlasciwe stosunki miedzy uczniami, opierajac je na

tolerancji i poszanowaniu godnosci cztowieka,
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9) utrzymywac staly kontakt z rodzicami w sprawach postepow w nauce
i zachowania uczniow,

10) rozwiazywac ewentualne sprawy sporne i konflikty,

11) powiadamiac uczniow i rodzicow o przewidywanym dla ucznia
polrocznym/ rocznym stopniu niedostatecznym, na miesigc przed
zakonczeniem polrocza/ roku szkolnego (na piSmie),

12) na tydzien przed posiedzeniem klasyfikacyjnym powiadomic ucznia
o przewidywanych dla niego stopniach okresowych /rocznych poprzez
wpis do dzienniczka ucznia.

3. Wychowawca prowadzi obowiazujaca i okreslona przepisami
dokumentacje dydaktyczno - wychowawczej (dzienniki, arkusze ocen,
Swiadectwa szkolne).
4. Wychowawca ma obowiazek dwa razy w roku, na pierwsze polrocze
i koniec roku szkolnego, dokonac¢ obiektywnej i sprawiedliwej oceny
zachowania ucznia, zgodnie V/ obowiazujacym zarzadzeniem
oraz szczegOlowymi kryteriami przyjetymi w szkole.
§ 34.
Praca nauczyciela podlega ocenie zgodnie z obowigzujacymi przepisami.
§ 35.
1. Pedagog szkolny realizuje zadania w zakresie:
1) zadan ogoélno — wychowawczych
a) kontrola obowiazku szkolnego uczniow,
b) wspolpraca 2z nauczycielami, rodzicami, uczniami, innymi
instytucjami wspierajacymi wychowanie dzieci i mtodziezy,
C) poznanie Srodowiska szkolnego i rodzinnego uczniow,
d) rozpoznawanie przyczyn niepowodzen = szkolnych dzieci
i mlodziezy,
e) organizowanie roznych form  pomocy = psychologiczno-
pedagogicznej uczniom,
2) profilaktyka wychowawcza
a) diagnoza zagrozen, hamujacych prawidlowy rozwoj dzieci
i mtodziezy,

b) podejmowanie dziatan zaradczych,
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c)

d)

prowadzenie zajec¢ z mtodzieza - realizacja wybranych programow
profilaktycznych,
organizowanie imprez dotyczacych profilaktyki uzaleznien,

agresji, innych zagadnien wychowawczych,

3) indywidualna opieka pedagogiczna

a)
b)
<)
d)

g)

pomoc uczniom w rozwiazywaniu konfliktow rowiesniczych
(mediacje),

pomoc w trudnosciach szkolnych - rozpoznawanie przyczyn
niepowodzen szkolnych, w razie koniecznosci kierowanie
uczniow na specjalistyczne badania do poradni psychologiczno-
pedagogicznej w celu profesjonalnej diagnozy przyczyn trudnosci
szkolnych,

przeciwdzialanie skrajnym formom niedostosowania spotecznego
mlodziezy,

terapia zachowan dysfunkcyjnych w stosunku do wuczniow
niedostosowanych spotecznie, agresywnych, a takze dla ofiar
przemocy, obserwacje,

konsultacje ze specjalistami w  szczegdlnie trudnych

przypadkach (psycholog, neurolog, terapeuta, psychiatra).

4) pomoc materialna

a)

b)

wspolpraca z MOPR, dyrekcja, nauczycielami w celu udzielania
pomocy uczniom, rodzicom, znajdujacym si¢ w trudnej sytuacji
materialnej tj. dozywianie w szkole, pomoc uczniom Ww
zaopatrzeniu sie w podreczniki szkolne, stypendia szkolne,
wnioskowanie o kierowanie spraw uczniow z rodzin
zaniedbanych Srodowiskowo do Sadu -Wydzial Rodzinny i
Nieletnich

5) orientacja zawodowa

a)

b)

<)
d)

pomoc uczniom w wyborze przysztej szkoty i zawodu,
gromadzenie materialow z zakresu profesjonalnego poradnictwa
zawodowego,

udostepnianie materialow osobom zainteresowanym,

zajecia z mtodzieza,
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e) wspolpraca 2z instytucjami =zajmujacymi sie¢ poradnictwem
zawodowym.
2. Jest zobowiazany do systematycznego kontrolowania miejsca prowadzenia
zajec¢ pod wzgledem bezpieczenstwa i higieny pracy, zglaszania kierownikowi
gospodarczemu wszelkich usterek zagrazajacych zyciu lub zdrowiu,
3. Szczegolowy zakres obowiazkow znajduje sie w dokumentacji gimnazjum.
§ 36.
uchylony
§ 37.
Pracownicy administracyjni — zakres ich obowigazkow okreslaja odrebne
przepisy. Wszyscy pracownicy administracyjni i obshugi wykonuja prace
umozliwiajace tad, porzadek, higiene, bezpieczenstwo oraz prawidlowe
funkcjonowanie gimnazjum zgodnie 2z przydzielonym przez dyrektora
zakresem obowigazkow.
Rozdzial VII
Uczniowie gimnazjum
§ 38.
1. Do gimnazjum uczeszczaja uczniowie w zasadzie w wieku od 13 lat do 16
lat. Podlegaja oni obowiazkowi szkolnemu, ktory trwa do 18 roku zycia.
1) Uczen, ktory nie podlega obowiazkowi szkolnemu, poniewaz ukonczyt
18 lat, moze kontynuowac¢ nauke w Gimnazjum nr 9, jesli uzyska
pozytywna opinie Rady Pedagogicznej i Samorzadu Uczniowskiego.
2) Opinia Rady Pedagogicznej jest negatywna w nastepujacych
przypadkach:
a) absencja ucznia w roku szkolnym, w ktorym ukonczyl 18 lat
przekracza 50% - obliczona w miesiacu kalendarzowym,
b) uczen nie przestrzega postanowien statutu, w szczegolnosci
niszczy mienie szkoly, pali papierosy lub stosuje inne uzywki,
c) uczen stanowi zagrozenie dla niepelnoletnich kolegow
i kolezanek, wzglednie pracownikow szkoly lub swoim
zachowaniem wywotluje poczucie zagrozenia.
3) Negatywna opinia powoduje skreslenie z listy uczniéw z jednoczesnym

wskazaniem gimnazjum dla dorostych.

29z 38



4) Uczen i jego rodzic otrzymujgq na piSmie informacje o skresleniu z listy
uczniow G9. Informacja powyzsza powinna zawiera¢ podstawe prawna
—art.15 p.2 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991r. o systemie oswiaty; tekst
jednolity DzU 2z 1996r. nr 67 poz. 329, z podzn. zm. Powyzsza
informacje podpisujq uczen i rodzic.

2. Dyrektor gimnazjum przyjmuje 2z urzedu wszystkich uczniow
zamieszkujacych w gimnazjum. Warunkiem przyjecia do klasy [ jest
Swiadectwo ukonczenia szkoly podstawowej oraz zaswiadczenie o wynikach
sprawdzianu organizowanego przez CKE w klasie szostej szkoly podstawowe],
a takze potwierdzenie zameldowania na danym terenie.”

3. Na prosbe rodzicow dyrektor gimnazjum moze przyja¢c ucznia
zamieszkalego poza obwodem gimnazjum, jezeli dysponuje wolnymi
miejscami.

3.1. W trakcie cyklu ksztalcenia (np. do drugiej klasy) moga byc przyjeci
do gimnazjum uczniowie, ktérych dotychczasowy program nauczania byt
zgodny z przyjetym w Gimnazjum nr 9. Uczniowie, ktorych program
nauczania byl zgodny z przyjetym w naszym gimnazjum, moga byc przyjeci
pod warunkiem uzupelnienia brakow 2z danego przedmiotu i 2zdania
egzaminu  klasyfikacyjnego. @~ Warunkiem przyjecia jest Swiadectwo
ukonczenia klasy programowo nizszej, odpis arkusza ocen wydanego przez
szkote, z ktorej uczen odszedl, zaswiadczenia o wynikach sprawdzianu
organizowanego przez CKE w klasie szostej szkoly podstawowej
i pozytywnych wynikow egzaminow klasyfikacyjnych, przeprowadzanych
zgodnie 2z przepisami w sprawie warunkow 1 sposobu oceniania,
klasyfikowania i promowania uczniow i stuchaczy oraz przeprowadzania
sprawdzianow i egzaminow.

3.2. Uczniowie spoza obwodu przyjmowani do naszego gimnazjum w trakcie
roku szkolnego powinni mie¢ z zachowania ocene co najmniej poprawna.

4. Dyrektor gimnazjum moze zezwoliC uczniowi na pozaszkolna forme
realizacji obowigzku szkolnego na wniosek rodzicow ucznia, po zasiegnieciu
opinii psychologiczno - pedagogicznej.

5. Na wniosek rodzicow lub wychowawcy klasy (za zgoda rodzicow),

po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej oraz poradni psychologiczno-
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pedagogicznej, dyrektor moze zezwolic na indywidualny program lub tok
nauki.
6. Dyrektor gimnazjum moze skierowac ucznia, ktory nie rokuje nadziei
ukonczenia gimnazjum w normalnym trybie, do klasy przysposabiajace;j
do pracy zawodowej, za zgoda rodzicow ucznia. Podstawg skierowania ucznia
jest decyzja rady pedagogicznej, po dokladnym zapoznaniu sie z sytuacja
i mozliwosciami ucznia, wynikami sprawdzianu osiagnie¢ edukacyjnych,
opinig lekarska, opinig poradni psychologiczno-pedagogiczne;j.

§ 39.
1. Uczenn ma prawo do:

1) informacji na temat zakresu wymagan oraz zakresu pracy,

2) posiadania pelnej wiedzy na temat kryteriow oceniania,

3) korzystania z zasad dotyczacych sprawdzania wiedzy i umiejetnosci,
o ktorych mowa w § 7 statutu,

4) wlasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia, tygodniowego
rozkladu zajec, zgodnie z zasadami higieny pracy umystowej,

S5) przejawiania wlasnej aktywnosci w zdobywaniu wiedzy
i umiejetnosci przy wykorzystaniu wszystkich mozliwosci szkoty,

6) sprawiedliwej obiektywnej i jawnej oceny postepow w nauce
i zachowaniu,

7) korzystania z pomocy w przypadku trudnosci w nauce,

8) zrzeszania si¢ w organizacjach dzialajacych w szkole,

9) korzystania z poradnictwa psychologiczno-pedagogicznego
w poradniach, ktorym podlega gimnazjum,

10) bezpiecznych warunkoéw pobytu w gimnazjum, ochrony przed
przemoca, uzaleznieniami, demoralizacja oraz innymi przejawami
patologii spotecznej,

11) aktywnego odpoczynku podczas przerw miedzy zajeciami,

12) zwolnienia z prac domowych na okres ferii i przerw Swiatecznych,

13) poszanowania swojej godnosci,

14) rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentu,

15) swobody wyrazania mysli i przekonan, o ile nie naruszajg one

godnosci i dobra osobistego innych oso6b,
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16) zyczliwego, przedmiotowego traktowania przez nauczycieli,
pracownikow i kolegow,

17) nietykalnosci osobistej,

18) noszenia emblematu gimnazjum,

19) korzystania z pomieszczen i urzadzen szkolnych zgodnie z ich
przeznaczeniem i obowiazujacymi przepisami,

20) reprezentowania szkoly na zewnatrz,

21) udzialu w pracach na rzecz szkoly i Srodowiska po uprzednim
zaopatrzeniu go w odpowiednie do wykonywanych prac urzadzenia,
sprzet i Srodki ochrony indywidualnej oraz po zapewnieniu
wlasciwego nadzoru i warunkow pracy,

22)

2. Uczen ma obowiazek przestrzegania postanowiefnn zawartych
w statucie, a zwlaszcza:
1) systematycznie i aktywnie uczestniczy¢ w zajeciach dydaktycznych

1 zyciu gimnazjum,

2) rzetelnie pracowac nad poszerzaniem swojej wiedzy i umiejetnosci,
systematycznie przygotowywac sie do zajec szkolnych, uczestniczyc

w wybranych przez siebie zajeciach pozalekcyjnych, postepowac

zgodnie z dobrem spotecznosci szkolnej,

3) dbania o honor i tradycje gimnazjum oraz wspottworzy¢ jej autorytet,
godnie i kulturalnie zachowywac sie, dbac o piekno mowy ojczyste;j,

4) przestrzegac zasad kultury wspoélzycia w zespole,

5) okazywac¢ szacunek mnauczycielom, wychowawcom, pracownikom
szkoty, ludziom starszym, kolegom,

0) przeciwstawiac sie przejawom brutalnosci,

7) szanowacC poglady i przekonania innych ludzi, a takze godnosc

i wolnos¢ innych,

8) wystrzegac sie szkodliwego natogu,
9) odpowiadac za wlasne zycie i zZycie innych,
10) dbac o wspolne dobro, tad i porzadek w gimnazjum,

11) naprawiac w_obecnosci rodzicow wyrzadzone przez siebie szkody

materialne lub pokryc¢ koszty naprawy,
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12) podporzadkowac si¢ zarzadzeniom i zaleceniom dyrektora gimnazjum,
rady pedagogicznej oraz ustaleniom samorzadu uczniowskiego,

e) uczniowie posiadajacy telefony komorkowe lub urzadzenia
telefoniczno — rejestrujace i odtwarzajace zobowiazani sg
do wylaczania ich przed wejsciem na zajecia; w przypadku
niepodporzadkowania sie temu zaleceniu nauczyciel ma prawo
zabrac telefon i przekazac¢ go dyrektorowi lub wicedyrektorowi
szkoty, telefon zostanie oddany rodzicom ucznia,

13) sprawy konfliktowe rozwiazywac na drodze wzajemnej negocjacji,
o ile brak mozliwosci polubownego rozwiazania problemu - podjac
dziatania zgodnie z § 13 statutu,

14) ubierac sie zgodnie z zasadami:

a) stroj codzienny

e estetyczny, czysty schludny, bez razacych napisow,
naszywek, lat 1 dziur, dostosowany do pory roku i
temperatury panujacej w budynku szkolnym,

e nie dopuszcza sie noszenia nakryC glowy na terenie szkotly
(czapek, kapturéw, chust, itp.)

e bluzki dziewczat bez wyzywajacych dekoltow, zastaniajace
ramiona, o odpowiedniej dtugosci,

e spodnice dziewczat nie krotsze, niz 10 cm powyzej kolana
(dotyczy rowniez spodenek),”

b) galowy:

e dziewczeta: biala koszulowa bluzka i granatowa lub czarna
spodnica (dlugos¢ max 10cm powyzej kolan) lub spodnie
granatowe lub czarne (nie dopuszcza sie dzinsow),

e chlopcy: biatla koszula, spodnie granatowe lub czarne,
nie dopuszcza sie dzinséw,

e w przypadku reprezentowania szkoly na zewnatrz obowiazuje
stroj galowy j.w. oraz obuwie granatowe/czarne wizytowe,

C) sportowy:

e biala koszulka (bez guzikow, ozdob),
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e spodenki lub spodnie dresowe jednokolorowe (dowolnego
koloru),
e buty sportowe sznurowane do ¢cwiczen w sali gimnastycznej,
e biale skarpety
d) identyfikator zawierajacy zdjecie ucznia, jego imie 1 nazwisko

oraz Kklase,

14.1) Stroj galowy obowiazuje w:

¢ Dniu Edukacji Narodowej

e Swieto Niepodlegtosci

e Swieto Konstytucji 3- Maja

e dni, w ktorych odbywaja si¢ apele, akademie, konkursy,
uroczystosci szkolne

e przypadku reprezentowania szkoly na zewnatrz

e innych przypadkach na polecenie: dyrektora, wicedyrektora,

wychowawcy, nauczycieli.

15) dbac o estetyczny i schludny wyglad:

przestrzegac zasad higieny

zmieniac¢ obuwie na terenie szkoty

nie farbowac¢ wlosow i nie nosi¢ wyzywajacych, ekstrawaganckich
fryzur

nie nosi¢ makijazu

krotkie estetyczne paznokcie

kolczyki (krotkie) dopuszczalne sa jedynie w uszach, poza lekcjami

wychowania fizycznego.”

3. Uczen gimnazjum moze otrzymac nagrody i wyrdznienia za:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

rzetelna nauke i prace na rzecz gimnazjum,

100% frekwencje na obowiazkowych zajeciach szkolnych
wybitne osiagniecia,

dzielnosc i odwage

wzorowa i aktywna postawe,

reprezentowanie gimnazjum na zewnatrz (zawody, konkursy, olimpiady

itp.)

342738



4. Nagrody przyznaje dyrektor gimnazjum na wniosek: wychowawcy klasy,
rady  pedagogicznej, samorzadu  uczniowskiego, rady  rodzicow,
po zaopiniowaniu przez rade pedagogiczna.
5. Ustala sie¢ nastepujace rodzaje nagrod:

1) pochwata wychowawcy i opiekuna organizacji uczniowskich,

2) pochwata dyrektora wobec calej spotecznosci uczniowskiej,

3) dyplom,

4) nagroda rzeczowa,

5) list pochwalny,

6) bezplatny wstep na impreze lub wyjazd na wycieczke.
6. Nagrody finansowane sa z budzetu gimnazjum oraz przez rade rodzicow.
7. Uczen otrzymuje Swiadectwo z wyroznieniem, jesli w wyniku klasyfikacji
rocznej uzyskal z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych Srednia ocen
co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg ocene zachowania.
8. Uczen otrzymujacy sSwiadectwo 2z wyrdznieniem otrzymuje nagrode
ufundowana przez rade rodzicow.
9. Ustala sie nastepujace rodzaje kar:

1) nagana wychowawcy z pisemnym powiadomieniem rodzicow w ciagu

7 dni oraz odnotowaniem w dzienniku lekcyjnym za:
zaklocanie toku lekcji,
Swiadome, notoryczne niewykonywanie polecen nauczycieli,

powodowanie konfliktow kolezenskich i bojek,

1.1)

1.2)

1.3)

1.4) stworzenie sytuacji zagrazajacej bezpieczenstwu innych,

1.5) notoryczne nieprzestrzeganie ustalen statutu dotyczacych wygladu,

1.6) wulgarne stownictwo i arogancki sposob bycia,

1.7) palenie papierosow,

niszczenie mienia szkoly i wlasnosci prywatnej

1.9) nieprzestrzeganie kulturalnego zachowania w czasie positkow
w stolowce szkolnej,

1.10) braku szacunku dla oséb dorostych;

2) komisja wychowawcza w przypadku, gdy:

2.1) nagana wychowawcy nie odniosla pozadanych rezultatow,

2.2) uczen nagminnie opuszcza zajecia lekcyjne;
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3) zakaz udzialu w wycieczkach i imprezach szkolnych, zajeciach ,Zielonej
Szkoty”

4) zakaz udzialu w wieczorku pozegnalnym uczniow klas III w przypadku
zagrozenia ocena naganna zachowania przewidywana na miesigc
przed klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej, ostateczna
decyzje w tej sprawie podejmuje wychowawca,

S) zawieszenie prawa reprezentowania gimnazjum na zewnatrz,

6) nagana dyrektora z pisemnym powiadomieniem rodzicow w ciagu 7 dni,
notatka w dzienniku lekcyjnym, za:

6.1) szczegdlnie naganny czyn: przemoc, Kkradziez, wymuszenie,
dewastacja, czynny udziat w bojce,

6.2) zlamanie zakazu picia alkoholu i uzywania substancji
psychoaktywnych,

6.3) slowne, badz fizyczne naruszenie godnosci osobistej nauczycieli oraz
innych osob dorostych,

7) przeniesienie ucznia do rownoleglej klasy gimnazjum,

8) przeniesienie ucznia do innego gimnazjum z uwzglednieniem ust. 12,

9) skreslenie z listy uczniow, w przypadku gdy uczen ukonczyt 18 lat.

9.1) W szczegolnie drastycznych przypadkach kary moga byc¢ stosowane
z pominieciem gradacji.

10. Od kazdej wymierzonej kary uczen moze sie odwota¢ w ciagu 3 dni
za posrednictwem samorzadu uczniowskiego, wychowawcy lub rodzicow
do dyrektora gimnazjum. Dyrektor moze zawiesi¢, uchyli¢c lub utrzymac
w mocy nalozona na ucznia kare.
11. Na podstawie uchwaly rady pedagogicznej, dyrektor gimnazjum moze
skresli¢ ucznia z listy uczniow w przypadku, gdy ten:

1) umyslnie spowodowat uszczerbek na zdrowiu kolegi,

2) nagminnie dopuszcza si¢ kradziezy,

3) wchodzi w kolizje z prawem, a stosowane przez szkole Srodki
nie przynosza pozytywnych rezultatow,

4) demoralizuje innych uczniow,

5) nagminnie narusza postanowienia statutu szkoty.

3638



12. Uczen gimnazjum moze by¢ skreSlony 2z listy uczniow jedynie
z rownoczesnym przeniesieniem go do innego gimnazjum, po wczesniejszym
uzyskaniu zgody dyrektora tego gimnazjum oraz po uzyskaniu zgody
kuratora oswiaty.
Rozdzial VIII
Postanowienia koncowe

§ 40.
1. Gimnazjum uzywa pieczeci urzedowej, zgodnie z odrebnymi przepisami.
2. Regulaminy okreslajace dzialalnoS¢ organow gimnazjum nie moga byc
sprzeczne z zapisami niniejszego statutu, jak rowniez 2z aktami
wykonawczymi do ustawy o systemie oswiaty.

§ 41.
1. Gimnazjum posiada hymn szkoty.
2. Gimnazjum posiada wlasny sztandar i godto.

§ 42.
1. Gimnazjum prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi
przepisami.
2. Zasady prowadzenia przez gimnazjum gospodarki finansowej
i materialowej okresla organ prowadzacy szkole na mocy odrebnych
przepisow.

§ 43
1. Organem kompetentnym do uchwalania zmian w statucie gimnazjum jest
Rada Pedagogiczna.
2. Nowelizacja statutu nastepuje w formie uchwaty.

§ 44.
Znowelizowany Statut Gimnazjum nr 9 zostal zatwierdzony uchwala Rady

Pedagogicznej z dnia 01. 03. 2011r.
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Zalagczniki do statutu:

1. Wewnatrzszkolny system oceniania
2. Program wychowawczy gimnazjum

3. Program profilaktyki

4. Regulamin Rady Pedagogicznej

5. Regulamin Rady Rodzicéw

6. Regulamin Samorzadu Uczniowskiego
7. Regulamin pracy biblioteki

8. Regulamin pracy Swietlicy
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